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La investigación que se está compartiendo en este documento, tiene como objetivo principal, el de socializar el diseño 
de instrumentos de evaluación que se aplican para evaluar los aprendizajes y desempeños académicos desarrollados 
por los estudiantes de segundo semestre de la asignatura de Química Aplicada, en la Carrera de Ingeniería en 
Comunicaciones y Electrónica (ICE), de la Escuela Superior de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Unidad Culhuacán del 
Instituto Politécnico Nacional ( ESIME, UC, DEL IPN).

Instrumentos diseñados desde el enfoque Socioformativo para evaluar desempeños 
de Química en el área de IngenieríaI.
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Metodología: Se aplica un estudio metodológico descriptivo, en donde se aplicó la metodología socioformativa para el diseño de los instrumentos de 
evaluación: Rúbrica analítica socioformativa, lista de cotejo, escala de estimación y guía de observación. Considerando lo que describen Dorantes – Nova y 
Tobón (2017) la metodología socioformativa está fundamentada en los siguientes puntos: a). - Descripción del problema de contexto, b). - Solicitar una 
evidencia, c). - Indicadores o estándares decompetencia, d). - descriptores de nivel de desempeño, e). -ponderación y f).- retroalimentación. 

Participantes: dos grupos de estudiantes de segundo semestre que se forman académicamente en la carrera de Ingeniería en Comunicaciones y Electrónica. 
Fueron evaluados en la asignatura de Química Aplicada, en los temas: Estado gaseoso, Estado líquido, procesos tecnológicos y contaminación ambiental, la 
docente aplicó instrumentos de evaluación: Rúbrica Analítica Socioformativa, lista de cotejo, Escala de estimación y Guía de Observación.

 Instrumentos:Su diseño se realizó a través de formularios de Google: 
https://docs.google.com/forms/d/1TtJp0m76UCOcvR7bbg8C88DGhIyI0_fEAJ7ntEX0jOI/edit, para su consideración: 
https://docs.google.com/forms/d/16mbvylPnhlclWC_QZfl1HrHvDBBBiCVmHCStqesxsrE/edit

, 
La evaluación es un proceso en donde es necesario que el docente realice realimentación del resultado de evaluación para dar 
a conocer el grado de conocimientos, aptitudes y actitudes que el estudiante desarrolla durante su formación académica, para 
ello es recomendado que lo haga aplicando instrumentos de evaluación, en donde Landa y Galicia (2018) los consideran 
herramientas para ir evaluado el logro de los resultados de aprendizaje, el impacto en el abordaje del problema y el logro del 
producto y desde la socioformación los instrumentos de evaluación son herramientas concretas para analizar productos y 
determinar las actuaciones de los estudiantes ante la resolución de problemas de contexto,  estableciendo logros con base en 
el pensamiento complejo (Tobón 2017, citado en Landa y Galicia, 2018).
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